N. 25334 di Repertorio N. 12165 di Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventi, il giorno ventidue del mese di settembre
(22.09.2020)
alle ore 17.45 (diciassette e minuti quarantacinque) .
In Comune di San Dona di Piave, Viale Liberta n. 8, presso

la sede dell'Associazione "Accademia d'Arte Vittorio Marus- . .
Registrato a Venezia

il 25 settembre 2020
al n. 18956 S.1T

so".
Avanti a me dr. LUIGI LOVERRE, Notaio in San Dona di Piave
ed iscritto al Collegio Notarile di Venezia,

e presente:
Zottis Gino, nato a Conegliano (TV) il 25 ottobre 1949, resi-
dente a San Dona di Piave (VE), Via F. Guardi n. 10.
Io notaio sono certo dell'identita personale del suddetto si-
gnore il quale dichiara di agire qui nella veste di Presiden-
te del Consiglio Direttivo e legale rappresentante dell'Asso-
ciazione:
"Accademia d'Arte Vittorio Marusso", con sede in San Dona di
Piave (VE), Viale Liberta n. 8, Codice Fiscale 93006900273,
iscritta al Registro della Regione Veneto delle Associazioni

di Promozione Sociale al n. 1103 Codice PS/VE0262, e mi par-
tecipa che a norma di legge e di statuto e stata indetta in
questo luogo, alle ore 17.30 di oggi, l'assemblea straordina-
ria della predetta Associazione per discutere e deliberare
sul seguente

ordine del giorno:
1. Comunicazioni del Presidente;
2. Approvazione modifiche statutarie, ex decreto legislativo
3 luglio 2017, n. 117;
3. Varie ed eventuali,
e mi invita a fungere da Segretario.
Aderendo io notaio alla fattami richiesta do atto che, su de-
signazione unanime degli intervenuti, assume 1la Presidenza
dell'assemblea il Comparente il quale constata:
- che sono qui presenti in proprio e/o per deleghe (la cui
validita viene riconosciuta dal Presidente che le trattiene
agli atti dell'Associazione) n. 67 (sessantasette) associati
su n. 118 (centodiciotto), come anche meglio risulta dal fo-
glio di presenze che, previa sottoscrizione del Comparente e
mia, qui si allega sotto la lettera "A", omessane da me nota-
io la lettura al Comparente e all'assemblea per loro concor-
de ed espressa dispensa;
- che per il Consiglio Direttivo sono presenti i1 signori Zot-
tis Gino (Presidente), Valeri Orsolina (Vice Presidente), Ce-
sca Giovanni, Maino Angelo, Bernardo Rosita, Perissinotto Do-
natella, Trinco Fabrizia Tiziana, Cibin Anna Loredana, Lapis
Giuseppe e Ortolan Ivone (Consiglieri), assente 1l'altro Con-
sigliere Brichese Renzo;
- che il Collegio dei Revisori dei Conti e presente al com-



pleto nelle persone dei signori Bastianetto Renato e Sprive-
ri Corrado.
Constatato quanto precede, il Presidente dichiara 1'assem-—
blea straordinaria validamente costituita ed atta a delibera-
re sul proposto ordine del giorno e di aver accertato 1l'iden-
tita e la legittimazione dei presenti.
Prende la parola il Presidente il quale ricorda che 1'Asso-
ciazione e iscritta al Registro delle Associazioni di Promo-
zione Sociale (APS) tenuto dalla Regione Veneto.
Egli espone che, al fine di mantenere la qualifica di APS,
si rende necessario adeguare alle disposizioni contenute nel
decreto legislativo 3 1luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo
settore) lo statuto che regola la vita dell'Associazione.
Pertanto e stato all'uopo predisposto un nuovo testo di sta-
tuto composto di n. 25 (venticinque) articoli da sottoporre
all'approvazione dell'assemblea.
Il Presidente invita pertanto me notaio a dar lettura all'as-
semblea del nuovo testo di statuto.
Al che aderendo io notaio leggo al Comparente e all'Assem-—
blea detto nuovo statuto che, redatto su tre fogli dei quali
occupa otto facciate intere e alcune linee della nona, pre-
via sottoscrizione del Comparente e mia, qui si allega sotto
la lettera "B".
Esaurita da parte mia la lettura, senza passare a discussio-
ne l'assemblea straordinaria, con votazione unanime dei pre-
senti espressa mediante comunicazione in forma orale secondo
l'accertamento fattone dal Presidente,

delibera:
- di approvare articolo per articolo e nel suo complesso il
nuovo statuto dell'Associazione nel testo conforme a quello
da me notaio letto all'assemblea e qui allegato sotto "B".
Si chiede 11 trattamento fiscale di cui 1l'art. 82, commi 3
(secondo periodo) e 5, del D.Lgs. 117/2017 (esenzione delle
imposte di registro e di bollo).
Null'altro essendovi a deliberare, 1l Presidente dichiara
chiusa 1'Assemblea alle ore 18.20 (diciotto e minuti wventi).

Richiesto

io notaio ricevo quest'atto che ho letto, al cospetto del-
l'assemblea, al Comparente 1l quale lo approva e sottoscrive
con me alle ore 18.30 (diciotto e minuti trenta).
Consta di due fogli dattiloscritti a norma di legge da perso-
na di mia fiducia e completati di mia mano.
Sono occupate quattro facciate intere e sin qui della quinta.
F.to Gino Zottis
F.to dr. Luigi Loverre notaio (L.S.)
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ALLEGATO «B »
al N. 22324, .ren.
N..12065.. race.

STATUTO
ART. 1 - Denominazione e sede
E' costituita, nel rispetto del D.Lgs. 117/2017, del Codice
civile e della normativa in materia 1'Ente del Terzo Settore
dencminato:
"Accademia d'Arte Vittorio Marusso - ABS", con sede in Viale
Libertd n. 8 nel Comune di San Donad di Piave (VE). Assume la
forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica
e aconfessionale.
Il trasferimento dell'indirizzo della sede lsgale non compor-
ta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.
ART. 2 - Finalita e Attivita
1. L'associazione esercita in via esclusiva o principale una
¢ pill attivitd di interesse generale per il persegquimento,
senza scopo di lucro, di finalitd ciwviche, scolidaristiche e

di utilitd sociale, come meglio specificate ai punti succes-

givi,
2. La/e attivitd che si propone di svolgere, in favore dei

propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
in medo prevalente dell'attivitd di wvolontariato dei propri
associati é&/sono:

- d) attiwvitd culturali di interesse sociale con finalita e-
ducativa;

- 1) organizzazione e gestione di attivitd culturali, arti-
stiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali di prcmozione e diffusicne della cultura e
della pratica del veolontariato e di attivitada di interesse ge-
nerale di cui all'art. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017.

3. mediante la realizzazione, a titolo ecemplificative e non
esaustivo, delle seguenti azioni:

3.1 - finalita di carattere generale

a. contribuire allo sviluppo artistico - culturale avvalendo-
si di risorse umane;

b. favorire attivitd o servizio che si riveli utile a promuo-
vere e a diffondere la conoscenza o la crescita di essa in
campo artistico;

<. proporsi come luogo di incontro e di aggregazione di intc—|
ressi artistico - culturali: |
d. assolvendo alla funzione sociale di maturazione e cresci- |

ta umana e civile attraverso l'ideale della formazicone perma- |

nente;

e. rispondere alle esigenze culturali e di socializzazione |
nel tempo libero di bambini, ragazzi, giovani ed adulti ita- |
liani e stranijeri; i
f. sviluppare e promuovere la solidarietd e cooperazione con
le associazioni di promozione sociale ed organizzazioni arti-
stico-culturali e di educazione all'arte locali, nazionali
ed europee.

3.2 - finalita specifiche




(5*2.1 Educazione

a. valorizzare e promuovere 1'espressione creativa nel tempo
libero come espressione per migliorare la qualitd della vi-
ta, lo studic, le capacita ideative e professicnali;

|b. favorire e sviluppars la cultura artistica in special wo-
'do tra i giovani e adulti di gualsiasi nazionalicd e religio-
ne;

¢. promuovere in generale 1l'educazione artistica dei giovani
e degli adulti italiani e stranieri, occasionale e/o perma-
nente;

d. promuovere gualsiasi forma di educazione artistico - cul-
turale per bambini e adolescenti, anche con e per le scuole
e per gli alunni svantaggiati.

3.2.2 Formazione

a. organizzare e gestire attivita ¢ corsi di formazione di
base ed avanzata, iniziale e permanente, di aggiornamento ed
approfondimento;

b. facilitare e rendere fattibile l1'impegno dei propri soci
e di quanti intendano collaborare con l'associazione per 1la

|realizzazione dei suoi scopi. |
3.2.3 Cultura |
4. tutelare e wvalorizzare ogni forma d'arte € le sue diverse|
espressioni;

b. incentivare la conoscenza delle risorse artistico - cultu-|
rali presenti, in particolare mnel territoric locale e nazio-
nale;

¢. promuovere iniziative e servizi, indire premi, partecipa-
re ad iniziative promosse da altre associazioni, enti ed or-
ganizzazioni.

4, L'associazione pud esercitare, a norma delltart. 6 del
Codice del Terzo settore, attivitd diverse da cuelle di inte-
resse generale, secondarie e strumentali zrispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decre-
toc ministeriale. La loroc individuazione & operata da parte

del Consiglio Direttivo.
i5. L'associazione pud inoltre realizzare attivita di raccol-!
ta fondi, nel rigpetto dei principi di wverita, trasparenza el
correttezza con i scstenitori e con il pubblico, in confor-
mitd alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D.Lgs.
117/17,

6. L'associazione di promozione sociale opera nel territorio
della Regione Veneto.

ART., 3 - Ammissicne

1. Scno ammesse all'Associazione tutte le persone figiche -
cittadini italiani o stranieri - che ne condividone gli sceo-
pi e accettanc il presente statuto ed il regolamento interno.
5. T soci minori d'etd sono equiparati a socli effettivi, la

domanda dfiscrizione sari presentata con il benestare scrit-

to del soggetto esercente la regponsabilita genitoriale.
3. I soci minorenni possonc essere rappresentati in Assem- |




[blea, con dirittec di wvoto, da un soggetto esercente la re-
sponsabilitd genitoriale.

4. Le modalitd d'iscrizicne all'Associazione scnc precisate
nell'apposito regolamento predisposto dal Consiglio diretti-
vo.

5. L'organo competente a deliberare sulle domande di ammis-
gione & il Consiglio direttivo.

6. Il richiedente nella domanda di ammiscsione dovra specifi-

|care le proprie generalitd impegnandosi a versare la guota
|associativa.

7. Il Consiglio direttive deve entro 30 (trenta) giorni moti-

vare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione
e comunicarla all'interessato.

8. Ci sono tre categorie di soci:

a. ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione
annualmente stabilita dall'Assemblea,

b. sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria,

erogano contribuzioni volontariec straordinarie,

c. benemeriti: sono perscne nominate tali dall'Assemblea per
meriti particolari acquisiti a favore dell'Rssociazione.

9, Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La gquota
associativa & intrasmissibile; |
10. L'elenco dei soci dell'Rssociazione & tenuto costantemen-

te aggiornato dal Segretaric in un apposito registro.

ART. 4 - Diritti e doveri degli asscciati

Gli associati dell'associazione hanno i diritti e possibi-

litd di svolgere le seguenti attivitad:

1. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stes-

si; |
2. essere informati sulle attivita dell'Associazione e di es-

sere rimborsati per le spese cffettivamente sostenute nello
svolgimento dell'attivita prestata;

3. devono versare nei termini la gquota sociale e rispettare
il presente statuto e il regolamento interno;

4, votare in Assemblea purché iscritti nel libro degli asso-

ciati e in regola con il pagamento della gquota associativa.

Il diritto di voto & sospeso per gli associati non in regola
con il pagamento della guota associativa;

5. prendere atto dell'ocrdine del giorno delle assemblee,

prendere visione del rendiconteo econcmico, esaminare 1 libri
sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 23;

6. denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi del-

l'art. 29 del Codice del terzo settore.

ART. 5 - Volontario e attivita di volontariato

L'associato volontario svolge la propria attivitd verso gli
altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

ilucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di soli-

|darietd. Tale attivita ncn pud essere retribuita in alcun mo-

|do, nemmeno dal beneficiario.
|La gualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma |




di rapporto di lavoro subordinato o autonomo & con ogni al- |
tro rapporto di lavoro retribuito con 1l'associaziecne. '
All'associato veolontario possono essere rimborsate soltanto
le spese effettivamente sostenute e documentate per l'atti-
vitd prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni pre-
ventivamente stabilite dall'associazione. Sonc vietati i rim-
borsi spesa di tipo forfetaric.

ART. 6 =~ Recesso ed esclusione dell'asscciato

1. L'acssociato pud recedere dall'Associazione medlante comu-
nicazione scritta al Consiglio direttivo, almeno 3 (tre) me-
si prima dello scadere dell'anno sociale.

2. Il recesso non di diritto in alcun caso al rimborso delle
quote associative versate né assolve all'obbligo di corri-
spondere la guota associativa per l'anno in corso, se dovuta.

l3. L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo
statuto pud esserse escluso dall'Associazione.

4. E' ammessa la decisione dell'organo direttivo senza possi-
bilitd di appello.

5. E' comungque ammessc ricorso al giudice ordinario.

ART. 7 - Rapporti di lavoro

L'Associazione, per il perseguimento dei propri fini dstitu-

zionali, si avvale prevalentemente delle attivita prestate
in forma libera e gratuita dagli associati. In caso di parti-
colare necessitl, 1'Associazione pud assumere lavoratori di-
pendenti o avvalersel di prestatori di lavoro autonomo o pro-
fessionale, anche ricorrendo a proprli associati, fatto comun-
gque salvo quanto disposto dall'axt. 17, comma 5, del D.Lgs.
117/2017.

ART. B8 - Gli organi sociali

Gli organi dell'associazione sono:

1. Assemblea degli associati;

2. Consiglio direttiwvo;

3. Presidente;

4. Organo di controllo, Organo di Revisione legale dei conti
e Collegio dei Revisori dei conti (organi eventuali).

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

ART. 9 - L'Assemblea

l. L'Assemblea & l'organco sovrano dell'Asscciazione ed € com-
posta da tutti gli associati.

2. E' convecata almenc una volta all'amno dal Presidente del-
l'Associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scrit-
to da esporre in sede legale o inviare, anche con soluzicni
telematiche, almeno 10 (dieci) giorni prima di cquello fissa-
|to per l'adunanza e contenente l'ordine del gicrno dei lavo-
ri.

3. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un

decimo degli associati o guando il Consiglio direttivo lo ri-|
tiene necessario. '
4. I1 bilancio preventive & di competenza del Censiglio di- |

rettivo, ma pud essere sottoposto all'Assemblea per iniziati-!




va dello stessec al fine di garantire la massima trasparenza

sull'andamento dell'associazione.

5. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E!'
straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto
e lo scioglimento dell'associazione. E' ordimaria in tutti
gli altri casi.

ART. 10 - Compiti dell'Assemblea

1. L'Assemblea deve:

1. approvare il conto consuntivo;

2. fissare 1l'importo della guota sociale annuale; |
3. determinare le linee generali programmatiche dell'atti-
vitd dell'acsociazione;

4. approvare l'eventuale regolamento interno;

5. deliberare in via definitiva sulle domande di nuove ade-
gioni & sulla esclusione dei soci se non vi provveda il Con-
siglio direttivo;

6. eleggere il Presidente e il Consiglioc Direttivo e le al-

tre cariche sociali in quanto previste;
7. deliberare su quant'altro demandatcle per legge o per sta-

tuto, o sottoposto al suo esame dal Consiglic direttivo.

Art. 11 - Validita Assemblee

1. L'Assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita
in prima convocazione con la presenza di almeno la meta pid
unc degli associati aventi diritte di wvoto; in seconda convo-
cazione, da tenersi anche nello stesso giorno, gualungue sia |
il numero dei presenti, in propric o in delega.

2. Non sono ammesse piu di tre deleghe per ciascun aderente.
3. Le delikerazicni dell'Assemblea ordinaria wvengono prese a
maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, sono e-
sprecse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone
e la qualitd delle persone guando l'Assemblea lo ritenca op—|
portuno.

4. L'Assemblea straordinaria approva eventuall modifiche al-

lo statuto con la presenza della metd pid unc dei soci e con
decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie
l'asscciazicne e ne devolve il patrimonic col voto Lavorevo-
le di 3/4 (tre quarti) dei soci.

5. Le deliberazioni prese in conformitd allo statuto obbliga-
ne tutti gli asscciati anche se assenti, dissidenti c astenu-
ti al wvoto.

ART. 12 - Consiglio direttivo

Il Consiglio direttive & composto da un minimo di 3 (tre) a
un massimo di 11 (undici) membri eletti dall'assemblea tra i
propri componenti.

Il Consiglio direttivo se composto da tre membri & validamen-
te costituito quandoc sono presenti tutti i componenti, se
composto da pit di tre membri & walidamente costituito quan- |
do & presente la maggioranza dei componenti. BEsso delibera a
maggioranza dei presenti.

Il Consiglio direttive dura in carica per n. 3 (tre) eserci- |




zi e comunque fino all'approvazione dell'ultime conto consun-
tivo di riferimento e i suoi componenti possono essere rie-
letti.

Il Consiglio direttivo compie tutti gli acci di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per
legge di pertinenza esclusiva dell'assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

1. amministra l'associazione;

2. attua le deliberazioni dell'assemblea;

3. predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bi-
[lancic sociale, 1li sottopeone all'approvazione dell'assemblea
e cura gli wulteriori adempimenti previsti dalla legge,
nonché il bilancio preventivo nei limiti di cui all'art. 9
comma 4;

4. predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la
previsione e la programmazione economica dell'esercizio;

5. stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd
associative;

6. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

7. & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione
nel Runts;

8. disciplina 1'ammissione e 1l'esclusicne degli associati;

9. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;
10. nomina il Segretario e 1l Tesoriere.

I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generale, pertanto le limitazicni di tale potere non sono op-
ponibili ai terzi se mon iscritte nel Registro unico naziona-
le del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a Cconoscenza.

ART., 13 - Il Presidente

T1 Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione,
presiede il Consiglio direttivo e l'assemblea; convoca l'as-
cemblea dei soci e il Consiglio direttive sia in caso di con-
vocazioni ordinarie che straordinarie.

ART. 14 - Organc di controlle {applicabile nei limiti di leg-|
ge) |
L'organo di controllo, anche monocratico, € nominato nei ca-
si e nei modi previsti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/2017. |
L'organo di controllo: .
1. vigila sull'osservanza della legge, delle statutec e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione;

2. vigila sull'adeguatezza dell'assettc organizzativo, ammi-
nistrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

3. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fi-
nalitad civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

4. attesta che il pilancio sociale sia statc redatto in con-
formitd alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs.
117/2017. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monito-
raggio svolto.

I1 componente dell'organo di controllo pud in gualsiasi mo-




mento procedere ad atti di isbézione e di controllo e, a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamen-
to delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 15 - Organo di Revisione legale dei conti (applicabile
nei limiti di legge)

E' nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del
D.Lgs. 117/2017. E' formato da un revisore contabile iscric-
te al relativo regigtro.

ART, 16 - Collegio dei Revisori dei conti (applicabile
finché non si wverifichinc le condizioni previste dall'art.
31 del D.Lgs. 117/2017)

I Revisori dei conti sono nominati dall'Assemblea in numeroc
di due e durano in carica tre anni. Essi sono rieleggibili e
possono essere scelti anche tra i non soci, avendo riguardo
delle loroc competenze. A4 essi spetta, nelle forme e nei 1i-
miti d'uso e di legge, la verifica della regolare tenuta del-
la contabilitid e delle altre operazioni amministrative del-

1'Associazione; devono redigere la loro relazione all'Assem-
blea relativamente al bilancio consuntivo predisposto dal
Consiglio Direttivo. I Revisori dei Conti partecipano di di-
ritto alle adunanze -dell'fAgsemblea e del Consiglio Diretti-
vo, con facoltd di parola, ma senza diritto di voto.

ART. 17 - Risorse zconomiche

Le risorse economiche dell'asscciazione sono costituite da:

1l. ¢uote associative;

2. econtributi pubbliei e privati;

3. donazioni e lagciti testamentari;

4. rendite patrimoniali;

5. attivitd di raccolta fondi;

6. rimborsi da convenzioni;

7. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
[Finché non saranno applicabili le dispesizioni fiscali previ-
ste dal Codice del terzo settore, l'associazione pud benefi-
ciare delle ulteriori risorse previste dalla Legge 383/2000.
ART. 18 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di
utilizzo del patrimonio

L'acsociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve|
o capitale durante la propria wvita ai sensi dell'art. 8 com- |
ma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proven-
ti, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'at-
tivitad statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle
finalita previste.

ART. 19 - Bilancio

1, Il bilancic & annuale e decorre dal 1° (primo) settembre
di ogni anno & termina il 31 (trentuno) agosto dell'anno suc-
cessivo. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del
D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. Il con-
to consuntivo contiene tutte le entrate & le spese sostenute |
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relative all'anno trascorso. Il cento preventivo contiene le

previsioni di spesa e di entrata per l'esercizio annuale suc-
cessivo e la sua approvazione & di competenza del Consiglio
direttivo;

2. Il pbilancio annuale & predisposto dal Consiglio direttivo
‘e viene approvatc dall'ascemblea ordinaria entro 4 (guattro)
‘mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il con-
|suntivo e depositatc presso il Registro unico nazionale del
terzo settore entro il 30 {trenta) giugno di ogni anno.

|ART. 20 - Bilancio sociale

'8l verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del
|D.Lgs. 117/2017, l'associazione redige il bilancio scoeciale e
|pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 21 - Responsabilitd e assicurazione degli associati vo-
lontari

Gli associlati che prestanc attivita di wvolontariato scno as-
sicurati per malattie, infortunioc, e per la responsabilita
civile wersoc i terzi ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. |
117/2017.

ART. 22 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

In casoc di estinzione o scioglimento, il patrimonic residuo
& devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzec settore, secondo quanto previsto dal-
l'art. 9 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 23 - Libri sociali

L'associazione ha l'cbbligo di tenere i seguenti libri socia-
1i:

1. il libro degli associati, tenuto a cura del Segretario;

2. il librec delle adunanze e delle deliberazioni delle assem-
blee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redat- |
ti per atto pubblico, tenuteo a cura del Segretario; |
3. il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo |
di amministrazione, dell'organc di controlleo, e degli altzri
organi sociali;

4. il registro dei volontari, tenute a cura del Segretario.

Tutti gli asscciati, in regela con il versamento della guota
associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tenuti preso la sede legale dell'ente, entro 30 (trenta)
giorni dalla data della richiesta formulata all'organo compe-

tente.

|[BRT. 24 - Disposizioni finali

|Per quanto non 2 previsto dal presente statuto, si fa riferi-|
mento alle normative wvigenti in materia ed ai principi gene- |
'rali dell'ordinamento giuridico.

Art, 25 - Norma transitoria

1. Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro u-
nico nazionale del terzo settore, che risultano essere incom-
patibili ceon l'attuale disciplina, trovanc applicazione al-
l'operativita del Runts medesimo.

2. A decorrere dal termine di c¢ui all'art. 104 del D.Lgs.




117/17, in coerenza con 1'interpretazione autentica data al
medesime articolo ad opera dell'art. S-sexies del D.L. 1.
148/2017, trovano applicazicne le disposizioni fiscali conte-
nute nel titolo X del D.Lgs. 117/17.

3. L'acronime ETS potrd essere inserito nella denominazione,
'in via automatica e sari spendibile nei rapporti con i ter-
zi, mnegli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto 1'iscrizione al Regi-
strc unicc nazionale del terzo settore.




